

CURRICULUM VITAE

Walter Guerra Rojas
Cédula de Identidad
:  
13.189.947-5

Estado Civil
:
CASADO
Fecha de Nacimiento
: 
19 de Abril de 1977, QUILPUÉ

Domicilio
:  
Pasaje Cataluña N° 1843, Villa Regiones de España, Villa Alemana.       
Teléfono
: 
32-2560567 //   + 56 9 645 105 10
OBJETIVOS.

Desarrollar mi formación y experiencia en una empresa que ofrezca perspectivas y promoción profesional, así como también compañerismo y trabajo en equipo.
ANTECEDENTES LABORALES

01 AGO – 29 AGO 2014



CMA CGM Chile.






Export Documentations.
REALIZANDO FUNCIONES DE CONTROL, GENERACION Y CORRECCION DE BLs PARA EXPORTACION SEGÚN REQUERIMIENTOS DE CLIENTES, DE ACUERDO A NORMATIVAS INTERNACIONALES Y PROCEDIMIENTOS PROPIOS DE LA CIA.
DIC 2013 – ABR 2014 



NYK Sudamérica Chile Valparaíso.
Boarding Agent ( Receptor de Naves)
REALIZANDO FUNCIONES PROPIAS DE LA RECEPCION Y DESPACHO DE LAS MOTONAVES PROVENIENTES DE PUERTO EXTRANJERO Y NACIONALES, SIGUIENDO Y CUMPLIENDO TODAS LAS EXIGENCIAS DE LAS AUTORIDADES INVOLUCRADAS.
JUL 2008 – AGO 2013
:
TERMINAL PACIFICO SUR VALPARAISO.


OPERACIONES.


INICIANDO TAREAS EN PRE-GATE TPS EN DEPENDENCIA DE ZEAL ( ZONA DE EXTENSION Y APOYO LOGISTICO ), DESARROLLANDO TAREAS DE CONTROL DE INGRESO DE CARGAS DE EXPORTACION, TRANSITO, ETC. 

POSTERIORMENTE SIENDO PROMOVIDO A PLANIFICACION NAVIERA, EJERCIENDO LABORES DE COORDINACION, CONTROL, ASIGNACION Y ADMINISTRACION DE SITIOS DISPONIBLES EN FRENTE DE ATRAQUE N° 1, DE ACUERDO A ITINERARIOS Y SOLICITUDES DE LINEAS Y/O AGENCIAS.

2007 – JUL 2008
:
SUB JEFE FLOTA CENTRO COPEC


TRANSCOM CON CON



DESARROLLANDO ASITENCIA Y APOYO A JEFE DE FLOTA, REALIZANDO TAREAS DE COORDINACION, PLANIFICACION, SUPERVISION DEL RECURSO HUMANO Y VEHICULOS PROPIOS DE LA FLOTA.

MAR  2003 –  AGO 2003
:
AGENTE DE VENTAS DE SEGUROS DE VIDA



COMPAÑÍA DE SEGUROS DE VIDA



CRUZ DEL SUR.

NOV 2002  - FEB  2003
: 
AGENTE DE VENTAS DE SEGUROS DE VIDA PRINCIPAL VIDA CHILE.

NOV 2001 – ENE 2002
:
SELEC S.A. / INSPROYEC S.A. VIÑA DEL MAR.



JEFE DE TRANSPORTE.

2000
:
DEPTO. DE BIENESTAR SOCIAL II ZONA NAVAL. TALCAHUANO.



DEPTO. FINANZAS, SECCIÓN ADQUISICIONES



DESEMPEÑÁNDOME COMO JEFE DE ADQUISICIONES, CONTROL DE EXISTENCIAS Y LOGÍSTICA.



ARMADA DE CHILE.

1997 - 1998
:
DOTACIÓN DEL DLH “ALMTE. BLANCO



ENCALADA”



DEPTO. DE ABASTECIMIENTO, SECCIÓN



FINANZAS.



DESEMPEÑÁNDOME COMO ENCARGADO DE ADQUISICIONES, CONTROL DE EXISTENCIAS Y LOGÍSTICA



ARMADA DE CHILE.

ANTECEDENTES ACADEMICOS

Enseñanza Básica
: 
1983 – 1990



COLEGIO “ FERNANDO DÚRAN VILLARREAL”



QUILPUÉ.

Enseñanza Media
: 
1991 – 1994



LICEO COEDUCACIONAL “ GUILLERMO



GRONEMEYER ZAMORANO “



QUILPUÉ.

ENSEÑANZA TÉCNICA

1995 – 1996
:
ESCUELA DE GRUMETES



“ ALEJANDRO NAVARRETE CISTERNAS “



ARMADA DE CHILE.



TALCAHUANO.

1999
:
ESPECIALIDAD “TÉCNICO EN ABASTECIMIENTO”

CON CONOCIMIENTOS EN  INGLES TÉCNICO

“ ESCUELA DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS DE LA ARMADA “  ARMADA DE CHILE .   VALPARAÍSO.

2005 – 2007
:
CARRERA TÉCNICO EN NIVEL SUPERIOR  EN TRANSPORTE, “ CFT  UCEVALPO  DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE VALPARAÍSO”

OTROS CURSOS

1999
:
PROGAMADOR DE SISTEMAS EN



AMBIENTE WINDOWS Y MANTENCIÓN



DE EQUIPOS.



INSTITUTO WORD KEY COMPUTER



QUILPUÉ.

2012 - 2013
:
PERFECCIONAMIENTO EN EL IDIOMA ( INGLES )
2013
:
OPERACIONES CON MATERIALES PELIGROSOS.



(TOK SANTIAGO, SUATRANS)

OTROS CONOCIMIENTOS Y APTITUDES
MANEJO  NIVEL AVANZADO DE SOFTWARE OFFICE ( WORD – EXCEL – POWERPOINT )

MANEJO AVANZADO DE SOFTWARE CTIS (Conteiner Terminal Information System) el cual incluye los 
siguientes módulos:

Gate Control - Yard & Ship Planning - Management Reports and Statistics -  Web Query - Reefer Control, entre otros.
CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO EN MERCANCIAS PELIGROSAS ( TOK STGO.)

CURSO DE PERFECCIONAMIENTO EN NORMATIVA ADUANERA ( INACAP VALPO)
INGLES INTERMEDIO.

LICENCIA CLASE B
PROACTIVO, RESPONSABLE, TOLERANCIA AL TRABAJO BAJO PRESION, BUENA RESPUESTA A NUEVOS 
DESAFIOS Y AL TRABAJO EN EQUIPO, ALTO COMPROMISO LABORAL, DISPUESTO Y CAPAZ DE APRENDER NUEVOS CONOCIMIENTOS CON EL FIN DE SER APORTE A LA ORGANIZACIÓN.
